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Transformación Digital
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https://iteraprocess.com/


Combinamos flexibilidad, aplicabilidad y visión 
estratégica. Una nueva forma de aprender con el 
lenguaje y la velocidad del negocio.

¿Por qué elegir Executive Tracks?

Diplomados tradicionales EXECUTIVE TRACKS by IT Institute

Largos y teóricos.

Formato rígido.

Contenidos desactualizados.

Aprendizaje genérico.

Entregan diplomas.

Cortos, ágiles y accionables.

Tracks adaptables a tu ritmo.

Actualización continua y con foco en las 
tecnologías emergentes que lideran el mercado.

Rutas especializadas según tu rol y sector.

Certificamos tus habilidades con estándares 
globales.
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¿Qué puedes lograr con Executive Tracks?

Elegir tu ruta y 
avanzar a tu ritmo.

Obtener certificaciones alineadas 
con las necesidades del mercado 

actual.

Mantenerte actualizado más 
rápido que con cualquier 

modelo tradicional.

Aumentar el impacto de tu 
equipo desde el día uno.

Aplicar tecnologías 
obteniendo ROI real.

Aprender con expertos 
que enfrentan los mismos 

desafíos que tú.

Adoptar las metodologías 
de agilidad a tus 

habilidades de liderazgo 
de manera eficiente. 
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Liderazgo Ágil para la Transformación Digital es un Executive Track intensivo de 106 horas diseñado 
para ayudarte a escalar tu liderazgo, integrar la agilidad en tu cultura organizacional, y aplicar 
herramientas de innovación y estrategia con un impacto medible.

¿De qué se trata?

Modalidad: 100% online con sesiones en vivo

Mentoría: personalizada durante todo el programa

Duración flexible: 3, 6 o 9 meses

Certificaciones incluidas: (ScrumStudy, CertiProf, Scaled Agile)

1. Fundamentos Lead-Agile (36h)
● Scrum, Kanban, mentalidad ágil.
● Certificaciones incluidas: SMC® (16 PDUs), SPOC® (16 
PDUs), KEPC™ (16 PDUs).

2. Liderazgo Ágil e Innovación (34h)
● Design Thinking, Agile Coaching, Lean Startup.
● Certificaciones incluidas: DTPC® (16 PDUs), IMCP™ (16 
PDUs), ACPC®.

3. Agilidad a Escala + OKRs (32h)
● SAFe®, gestión estratégica con OKRs.
● Certificaciones incluidas: Leading SAFe® (15 PDUs), 
SAFe® for Teams, OKCP™.

4. Proyecto Final (4h)
● Diagnóstico de madurez ágil de tu organización +  
estrategia de implementación +roadmap de 
transformación para tu empresa.

Estructura del Track
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Invierte en habilidades que generan impacto real

Certificaciones globales que 
aceleran tu carrera.

Toma decisiones estratégicas con 
OKRs y SAFe®.

Aprendizaje aplicado: 70% práctico, 
30% teórico.

Para ti:
ROI rápido: Implementa cambios 
desde el primer mes.

Cultura de innovación con Design 
Thinking y Lean Startup.

Equipos alineados con objetivos 
medibles (OKRs).

Este track está diseñado para quienes ya lideran 
y para quienes quieren hacerlo mejor.

C-Levels, Directores y Gerentes en áreas de 
transformación, tecnología o innovación.

Líderes de proyecto que necesitan escalar su 
impacto.

Ejecutivos de empresas que buscan estructurar 
su cambio.

Equipos de alto rendimiento que quieren ir al 
siguiente nivel.

Profesionales que quieren acelerar su carrera 
con certificación de peso.

Para tu organización:

Beneficios

¿Quién debería tomarlo?

Conviértete en el líder que la transformación digital necesita.
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¿Listo para dar el siguiente paso?

¡Inscripciones abiertas!

Liderar no es una promesa. Es una decisión.

https://iteraprocess.com/

